Erfahrungswissen sichern:
Wie Sie wertvolle Fachkriafte mit Behinderung im Unternehmen halten

Der demografische Wandel verscharft den Fachkraftemangel - umso wichtiger ist es,
vorhandenes Know-how im eigenen Unternehmen zu halten. Doch was passiert, wenn
gut eingearbeitete und qualifizierte Mitarbeitende durch Unfall, eine chronische oder
psychische Erkrankung oder eine neu eintretende Behinderung in der
Leistungsfahigkeit eingeschrankt werden?

In einem kostenlosen Webinar fiir Personalverantwortliche, Fiihrungskrafte,
Geschaftsfihrerinnen und Geschaftsflihrer sowie betriebliche Interessenvertretungen
(BR/PR/SBV) befassen wir uns mit den folgenden Themen:

. Fordermittel und technische Hilfen: Welche finanziellen Zuschiisse und
Hilfen zur Arbeitsplatzgestaltung gibt fir Arbeitgeber?
. Beratung durch den Integrationsfachdienst (IFD): Welche kostenfreien

Beratungs- und Unterstiitzungsangebote halt der IFD flr Betriebe und
Betroffene bereit?

. Jobcoaching & Begleitung im Arbeitsalltag: Wie kann passgenaues
Coaching direkt am Arbeitsplatz den Prozess unterstiitzen?
. Fragerunde: Zeit fir lhre individuellen Fragen an die Referentinnen.
Zeit:

Dienstag, 10.11.2026 von 10.00 - 11.30 Uhr
Anmeldung:

https://www.caritas-dortmund.de/ifd-webinar

Referentinnen:
Jennifer Schulz, IFD-Fachberaterin: Inklusionsbegleitung/Arbeitsplatzsicherung

Ulrike Flaspohler, Fachberaterin fir Inklusion - Einheitliche Ansprechstelle fiir
Arbeitgeber (EAA)


https://www.caritas-dortmund.de/ifd-webinar

